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Toimintaamme ohjaa jatkuva kehitys
Olemme alamme vastuullisuusjohtaja. Luomme uusia käytäntöjä, edistämme ihmisoikeuksia 

ja kannustamme myös sidosryhmiämme kestäviin toimintatapoihin. 

Luomme 
yhteisöllisyyttä

Kiinteistömme ovat terveellisiä, 

turvallisia ja vastuullisia työskentely- 

ja kohtaamispaikkoja. Pidämme 

aktiivisesti yhteyttä vuokralaisiimme 

ja teemme arjen vastuullisuudesta 

heille helppoa. 

Henkilöstömme takaa 
onnistumisemme

Spondalaisten terveys, turvallisuus ja 

hyvinvointi ovat ykkösprioriteettejamme. 

Tarjoamme työntekijöillemme 

mahdollisuuden oman osaamisen 

kehittämiseen avoimessa ja 

inklusiivisessa työkulttuurissa. 

Mahdollistamme 
muutoksen

Luomme tulevaisuuden nettonolla-

rakennuksia. Kasvatamme kumppaniemme 

kanssa rakennustemme energiatehokkuutta 

ja pienennämme niiden päästöjä. 

Edistämme kaupunkiympäristöissä 

tapahtuvaa kiertotaloutta ja luonnon 

monimuotoisuutta. 
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